Zalacznik do Zarzadzenia nr 15/2018/2019 Dyrektora SP w Nowym Dworze

PROCEDURY POSTEPOWANIA W SYTUACJACH KRYZYSOWYCH

| NADZWYCZAINYCH W SZKOLE PODSTAWOWEJ W NOWYM DWORZE

1. ZASADY OGOLNE

1.  Postgpowanie w sytuacjach kryzysowych z udziatem ucznia, powinno by¢ prowadzone
w mozliwie najszybszym czasie i przy zapewnieniu bezpieczenstwa psychofizycznego
ucznia.

2. Uczen 1 jego rodzice maja prawo do pelnej informacji o sytuacjach podjetych przez
szkote dziataniach ich dotyczacych.

3. Osoba odpowiedzialng na terenie szkoly za respektowanie praw ucznia jest Dyrektor

szkoty.

4. Osobg odpowiedzialng za monitorowanie respektowania praw ucznia jest pedagog
szkolny.

5. Uczniowie wykraczajacy poza normy prawne i zasady zachowania akceptowania

W szkole ponoszg sankcje przewidziane w Statucie szkoty.
6. Dyrektor niezwlocznie informowany jest o wszystkich sytuacjach kryzysowych i
niebezpiecznych, ktore zaistnialy na terenie szkoty. W razie jego nieobecnosci dziatania

podejmuje pedagog szkolny lub wychowawca.

2. PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZYCIELA Z UCZNIEM MAJACYM
TRUDNOSCI W NAUCE, NIEPOWODZENIA EDUKACYJNE, SPRAWIAJACYM
TRUDNOSCI WYCHOWAWCZE

1. Wychowawca ma obowigzek przeprowadzenia diagnozy sytuacji szkolnej 1 rodzinnej
uczniéw na poczatku roku szkolnego we wspotpracy z pedagogiem szkolnym i GOPS. O
swoich istotnych spostrzezeniach, informacjach dotyczacych poszczegdlnych uczniéw, a
mogacych mie¢ wptyw na funkcjonowanie dziecka w szkole, informuje nauczycieli.

2. Nauczyciel podejmuje dziatania dydaktyczne, wychowawcze zmierzajgce do eliminacji

trudno$ci 1 rozwigzania problemow szkolnych ucznia na jego przedmiocie m.in. poprzez



rozmowy indywidualne z uczniem nt. jego zachowania, zaoferowanie mu form pomocy w
nauce, mozliwo$ci poprawy ocen niedostatecznych itp.

3. Nauczyciel informuje rodzica o istniejacych trudnosciach i zapoznaje go ze swoim
planem dziatan, jednocze$nie zobowigzuje rodzica do rzetelnej wspodtpracy z nim,

4, W przypadku utrzymujacych si¢ u ucznia trudnosci dydaktycznych, wychowawczych
nauczyciel informuje wychowawce dziecka, ktory inicjuje spotkanie z rodzicami,

uczniem oraz pedagogiem szkolnym. Celem spotkania jest wypracowanie dalszych form
wsparcia i pomocy uczniowi. W razie potrzeby podpisywany jest z uczniem, rodzicem
kontrakt. Wychowawca monitoruje realizacj¢ ustalen zawartych w kontrakcie.

5. W przypadku braku poprawy w sytuacji szkolnej ucznia, utrzymujacych si¢ problemach
dydaktycznych i wychowawczych wychowawca w porozumieniu z dyrektorem szkoty,
nauczycielami uczacymi, pedagogiem, wyznacza termin spotkania zespotu wychowawczego,
na ktory zaprasza rowniez rodzicoOw ucznia.

6. Na spotkaniu zespotu opracowuje si¢ plan dziatan wspierajacych ucznia w celu
przezwycig¢zenia trudno$ci ucznia wraz z pisemnym zobowigzaniem dla rodzica.

7. W sytuacji, kiedy jest to niezbedne wychowawca wystepuje do rodzica o zgode na
skierowanie ucznia na badanie do Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej, rzetelnie
informujac o znaczeniu opinii w dalszej edukacji ucznia.

8. W przypadku braku zgody rodzica na przeprowadzenie badah w poradni, a dotyczacego
ucznia majacego bardzo duze trudno$ci w nauce badz zagrazajacego bezpieczenstwu innych,
Dyrektor szkoty wystgpuje do Sadu Rejonowego- Wydziatlu Rodzinnego i Nieletnich z
wnioskiem o wglad w sytuacje rodzinng ze wzgledu na fakt, iz potrzeby dziecka sa
zaniedbywane.

9. Na najblizszym spotkaniu Rady Pedagogicznej wychowawca szczegotowo zapoznaje
grono nauczycielskie z zaistniatym problemem, przedstawia dotychczasowe dzialania oraz
stan faktyczny na dany dzien. Nadal kontynuowane jest udzielanie uczniowi zaoferowanych
mu wczesniej form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, majacych na celu

przezwycig¢zenie wystepujacych u niego trudnosci w nauce czy problemow wychowawczych.

3. WAGARY

l. W sytuacji, gdy wychowawca podejrzewa, Ze uczen jest nieobecny w szkole z

powodu wagarow:



1. Natychmiast powiadamia rodzicow, sporzadza notatke dotyczacg wykonania telefonu i
rozmowy z rodzicem. W przypadku powtarzajgcych si¢ wagaréw ucznia wychowawca
kontaktuje si¢ ponownie z rodzicami i umawia si¢ z nimi na spotkanie osobiste.

2. W przypadku utrudnionego kontaktu z rodzicami wychowawca wzywa ich
jednokrotnie wystanym listem poleconym, ktérego kserokopi¢ zachowuje.

3. Jezeli podejrzenia wagaréw potwierdzity si¢, po przyjsciu ucznia do szkoty
wychowawca przeprowadza z nim rozmowe¢ wychowawcza, odnotowuje ten fakt w
dokumentacji wychowawcy.

4, Wychowawca nie usprawiedliwia nieobecnosci wynikajacych z wagaréw (nawet w
sytuacji usprawiedliwienia od rodzicow).

5. W przypadku braku wspotpracy rodzicOw z wychowawcg — rodzic nie uczestniczy w
zebraniach, nie wyraza chegci na spotkania indywidualne, oraz w przypadku dalszego
uchylania si¢ ucznia od obowigzku szkolnego, wychowawca zglasza fakt pedagogowi
szkolnemu, ktory we wspolpracy z wychowawca podejmie dziatania przypisane swoimi
kompetencjami.

6. W sytuacji, gdy uczen w dalszym ciggu nie realizuje obowiazku szkolnego, Dyrektor
szkoty kieruje wniosek o wszczecie egzekucji administracyjnej do organu egzekucyjnego,
jakim jest gmina. Srodkiem egzekucji administracyjnej obowiazku szkolnego jest grzywna.

7. Dyrektor szkoly w porozumieniu z pedagogiem i wychowawca ucznia pisemnie
informuje Sad Rejonowy- Wydzial Rodzinny 1 Nieletnich o uchylaniu si¢ ucznia od
obowigzku szkolnego, a w przypadku braku wspotpracy w tym zakresie ze strony rodzicow

réwniez wniosek o wglad w sytuacje rodzinng ucznia.

Il.  Samowolne opuszczanie szkoly w czasie zaje¢ lekcyjnych lub zorganizowanych
wyjazdow szkolnych

1. Pracownik szkoty, ktory stwierdzit, ze uczen samowolnie opuscit teren szkoty zglasza
ten fakt wychowawcy klasy, a jezeli ten jest nieobecny pedagogowi

szkolnemu lub dyrektorowi szkoty.

2. Ww. osoby niezwlocznie zawiadamiajg rodzicOW i umawiajg si¢ na rozmowe.

3. Z uczniem przeprowadzana jest rozmowa ostrzegawcza w obecnosci rodzica.

4. Uczen otrzymuje uwage, ktora jest zapisywana w dzienniku elektronicznym w zaktadce
,» Uwagi” .

5. Wychowawca nie usprawiedliwia nieobecnosci (nawet w sytuacji usprawiedliwienia

od rodzicéw).



6. Jezeli podobna sytuacja powtorzy si¢ uczen otrzymuje upomnienie, a nast¢pnie nagane
Dyrektora.

7. Jezeli uczen nadal uporczywie opuszcza szkot¢ w czasie lekcji Dyrektor zgtasza ten
fakt do Sadu Rodzinnego i Nieletnich z uwagi na zagrozenie demoralizacja.

8. Jezeli uczen podczas wycieczki, wyjazdu klasowego samowolnie opusci grupg,

wychowawca/opiekun zawiadamia o fakcie rodzicow i Policje.

4, AGRESJA I PRZEMOC ROWIESNICZA

1. Szkolne postgpowanie wszczynane jest w sytuacji wystepowania agresji

1 przemocy na terenie szkoty.

2. Sytuacje, w ktérych nalezy podjaé postepowanie dotycza:

- naruszenia nietykalno$ci fizycznej innych osob i swojej

- naruszenia godnosci osobistej innych 0sob (wulgaryzmy, przemoc psychiczna )

- zniszczenia i zawlaszczenia mienia prywatnego 1 szkolnego (w tym takze oszustwa i

wytudzenia).

. Procedura post¢epowania w przypadku agresywnego zachowania ucznia.
Nauczyciel badz pracownik szkoty, ktéry jest §wiadkiem agresywnego zachowania
uczniow (bojka, pobicie) jest zobowigzany do:
1. Natychmiastowej stownej 1 stanowczej reakcji na zaistnialg sytuacje:

a. odizolowanie ucznia zachowujacego si¢ agresywnie od grupy,

b. w razie potrzeby wzywa pomoc (innego nauczyciela, pedagoga),

C. udziela pomocy ofierze agresji 1 zabezpiecza pozostatych uczniéw.
2. Jezeli to mozliwe, ustala przyczyne agresji. Przeprowadza rozmoweg ze stronami
konfliktu, u§wiadamiajac im nieodpowiednie zachowanie. O zaj$ciu informuje wychowawce i
pedagoga szkolnego.
3. Opieka zostajg objeci zarowno ofiara jak i sprawca zajscia. Otrzymuja oni
wsparcie pedagogiczno-psychologiczne oraz, jesli to potrzebne — pomoc przedmedyczna.
4. O udziale uczniow w zajsciu, uzyskanych wyjasnieniach i podje¢tych przez szkote
krokach informowani sg rodzice/opiekunowie w mozliwie najkrétszym
czasie (telefonicznie lub wpisem w zeszycie kontaktow, dzienniku elektronicznym)
5. Uczen, ktory dopuscit si¢ zachowania agresywnego otrzymuje uwage w dzienniku

elektronicznym w  zaktadce ,,Uwagi” oraz jesli jest taka potrzeba rowniez w zeszycie



kontaktow. Uwage wpisuje nauczyciel podejmujacy interwencje. W sytuacji , gdy osoba
interweniujacg jest pracownik szkoly uwage wpisuje wychowawca.
6. W przypadku koniecznosci zdyscyplinowania wyjatkowo agresywnego ucznia badz
nagminnie przejawiajacego zachowania agresywne nalezy wezwaé Policje 1 powiadomié
rodzicow. Dalsze czynnosci wobec ucznia prowadzi Policja. Fakt ten zostaje odnotowany w
dokumentaciji.
7. Jesli zachowanie ucznia nie ulega poprawie, wychowawca zwraca si¢ z pisemng
prosba o zgloszenie si¢ rodzica do szkoty:

a. przeprowadza rozmowge z rodzicem, poglebiajac wiedz¢ na temat ucznia, jego rozwoju

intelektualnego, spotecznego, emocjonalnego,

b. na prosb¢ wychowawcy i w jego obecnosci rozmowe przeprowadza pedagog szkolny

(w obecnosci rodzicéw) analizujgc przyczyny zaburzonego zachowania ucznia, pomagajac
rodzicom w doborze metod wychowawczych. Mozliwe jest podpisanie kontraktu z uczniem
i jego rodzicem. Realizacje ustaleh zawartych w kontrakcie monitoruje wychowawca w
ustalony przez siebie sposab.

c. brak zmiany w zachowaniu ucznia powoduje przeprowadzenie z nim rozmowy przez
pedagoga szkolnego w obecnosci rodzicow,

d. z rozmowy z uczniem i rodzicem pedagog szkolny sporzadza notatke, ktorg
podpisuje zarowno uczen, jak i rodzic, a nastgpnie zapisuje fakt agresji w teczce
indywidualnej ucznia. Kontynuowana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana
dziecku.

8. W przypadku utrzymywania si¢ nieprawidlowych relacji ucznia z innymi dzie¢mi
(pobicia, zaczepianie itp.), wychowawca w porozumieniu z Dyrektorem szkoty,
nauczycielami uczacymi, pedagogiem szkolnym oraz rodzicami ucznia zwotuje spotkanie
zespotu wychowawczego. W razie potrzeby, w porozumieniu z rodzicami dziecka, kierowane
jest ono na badania do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w celu otrzymania dalszych
wskazowek dotyczacych pracy z nim.

9. W sytuacji, kiedy, mimo podjetych dziatan, udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, uczen w dalszym ciggu stwarza zagrozenie dla innych uczniow,

swoim zachowaniem wptywa na nich demoralizujagco, Dyrektor szkoty w porozumieniu z
pedagogiem szkolnym, wychowawca ucznia kieruje wniosek do Sadu Rejonowego- Wydziatu
Rodzinny i1 Nieletnich o zastosowanie srodka wychowawczego zapobiegajacego demoralizacji
ucznia.

10. Szkota bierze udziat w wyjasnieniu zaj$¢ z udzialem ucznidw, majacych miejsce poza

terenem szkoty, po otrzymaniu pro$by uczniéw lub rodzicéw 0 pomoc.



I1. Sposoby postepowania nauczyciela wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego:

1. Nalezy niezwlocznie powiadomi¢ Dyrektora szkoty.
2. Ustali¢ okoliczno$ci czynu oraz ewentualnych swiadkéw zdarzenia.
3. W przypadku, gdy sprawca jest znany i przebywa na terenie szkoty, nalezy przekazac¢

go Dyrektorowi szkoty lub pedagogowi szkolnemu pod opieke.

4. Nastepnym krokiem jest powiadomienie rodzicow ucznia.

5. Policj¢ nalezy powiadomi¢ niezwlocznie w przypadku, gdy sprawa jest powazna (np.
rozboj, uszkodzenie ciala itp.) lub w przypadku, gdy nieletni sprawca nie jest uczniem szkoty
1jego tozsamos¢ nie jest znana.

6. Ostatnig czynnos$cig powinno by¢ zabezpieczenie ewentualnych dowodow lub

przedmiotéw pochodzacych z przestepstwa i przekazanie ich Policji.

I11. W przypadku, gdy uczen jest ofiara czynu karalnego, nauczyciel powinien podja¢
nastepujace czynnosci:
1. Udzieli¢ pierwszej pomocy (przedmedycznej), badz zapewni¢ jej udzielenie poprzez

wezwanie lekarza, w przypadku, kiedy ofiara doznata obrazen,

2. Niezwlocznie powiadomi¢ Dyrektora szkoty,
3. Powiadomi¢ rodzicow ucznia,
4. Niezwlocznie wezwac Policje w przypadku, kiedy istnieje konieczno$¢

profesjonalnego zabezpieczenia §ladow przestepstwa, ustalenia okolicznosci 1 ewentualnych

swiadkoéw zdarzenia.

S. WULGARNE SLOWNICTWO

1. Gdy nauczyciel jest Swiadkiem uzywania przez ucznia wulgarnego stownictwa ma
bezwzgledny obowiazek zareagowania.

a. Sam przeprowadza rozmowe z uczniem

b.  Wpisuje uwagge do dziennika elektronicznego

c. Powiadamia wychowawece klasy
3. Jezeli $wiadkiem stosowania wulgarnego stownictwa jest pracownik obstugi, zglasza
ten fakt wychowawcy klasy
4, Jezeli uczen nadal uzywa wulgarnego stownictwa wychowawca wzywa do szkoty

rodzicow i przeprowadza w ich obecno$ci rozmowg dyscyplinujaca z uczniem.



6. KRADZIEZ 1 ZNISZCZENIA

Postgpowanie w przypadku kradziezy lub zniszczenia mienia szkolnego lub prywatnego,
dokonanego na terenie szkoty przez ucznidw.

1. W przypadku zgloszenia kradziezy lub zniszczenia sprawag zajmuje si¢ pracownik
pedagogiczny, ktoremu kradziez lub zniszczenia zgtoszono.

2. O fakcie kradziezy lub zniszczenia bezzwlocznie powiadamiany jest Dyrektor.

3. Dyrektor, po przyjeciu zawiadomienia, moze przekaza¢ prowadzenie wyjasnien innej
osobie.

4. Dyrektor lub wyznaczona przez niego osoba bezzwtocznie powiadamia

rodzicOw ucznia poszkodowanego, jak i podejrzanego o dokonanie kradziezy lub zniszczenia
— o podjetych przez pracownika dziataniach majacych na celu wyjasnienie sprawy.

5. W przypadku, gdy wartos¢ kradziezy lub zniszczenia przekracza " wysokoSci

minimalnego wynagrodzenia sprawa obligatoryjnie jest zgltaszana Policji.

7. FALSZERSTWO

1. Sytuacje falszerstwa w szkole:

- dokonanie wpiséw do dziennikéw lekcyjnych (wpisywanie, poprawianie,
usuwanie ocen, usprawiedliwianie nieobecnosci)

- przedstawienie fatszywych zwolnien i usprawiedliwief od rodzicow

- podrabianie (przerabianie) za§wiadczen lekarskich

- przedkiadanie prac innych uczniow, jako wtasnych oraz udowodnienie przez
nauczyciela $ciggania na sprawdzianie, kartkdwce

- inne przypadki (podrabianie zgody rodzicéw na udziat w zawodach sportowych,
wycieczce, dyskotece itp.)
2. Osoby mogace podja¢ decyzje o wszczgciu postepowania to wychowaweca klasy,
nauczyciel przedmiotu, pedagog szkolny lub Dyrektor.
3. Procedura postgpowania w wypadku stwierdzenia fatszerstwa:

- powiadomienie rodzicdéw ucznia

- spotkanie z uczniem i jego rodzicami celem wyjasnienia powodow falszerstwa

4. W obecnosci rodzicow podjecie decyzji o dalszym postgpowaniu.



8. PALENIE PAPIEROSOW (w tym e-papierosow)

1.  Wobec ucznia, ktory pali w szkole papierosy lub e-papierosy, podejmowane sg
nastepujace kroki:

- 0 sytuacji palenia i podjetych dziataniach informowani sg rodzice ucznia
poprzez wpis do dziennika elektronicznego lub telefonicznie,

- wychowawca i pedagog szkolny prowadzi dziatania indywidualne majace na
celu zmiang postawy ucznia,

- uczen otrzymuje informacje o szkodliwosci palenia,

- mozliwe jest obnizenie oceny zachowania zgodnie ze Statutem Szkoty.
2. W przypadku braku zmiany post¢powania ucznia i trudno$ciach we wspolpracy z

rodzicami sprawa jako przejaw demoralizacji kierowana jest do Sadu Rodzinnego.

9. ALKOHOL I NARKOTYKI

Il Uczen jest pod wplywem alkoholu lub odurzony narkotykami

1. Jezeli zachowanie ucznia wskazuje, ze jest on pod wptywem alkoholu, narkotyku lub innej
substancji odurzajacej nalezy odizolowac ucznia od reszty klasy, zapewni¢ stala obecnos¢
przy uczniu osoby z personelu szkoty 1 uniemozliwi¢ kontakt z innymi osobami.

2. Nalezy ustali¢ okolicznosci odurzenia si¢ ucznia (co zazyt, od kogo nabyl s$rodek
odurzajacy itp.)

3. Informacje¢ dotyczaca zdarzenia nalezy przekazac¢ niezwlocznie Dyrektorowi szkoty,
wychowawcy klasy, pedagogowi szkolnemu.

4. O zaistniatym zdarzeniu nalezy powiadomi¢ rodzicéw ucznia i wezwac ich do przybycia
do szkoty.

5. Gdy istniejg okolicznosci wskazujace na bezposrednie zagrozenie zdrowia lub zycia ucznia
dyrektor wzywa pogotowie ratunkowe.

6. O zaistniatym zdarzeniu Dyrektor powiadamia Policjg.

7. Rodzice maja obowigzek zabrania ucznia ze szkoly.

8. W sytuacji, gdy rodzice odmawiajg przybycia do szkoty decyzj¢ o dalszym postgpowaniu
podejmuje lekarz.

9. W przypadku agresywnego, gorszacego lub zagrazajacego bezpieczenstwu zachowania

nietrzezwego ucznia, decyzj¢ o dalszym postgpowaniu podejmuje Policja.



10. W rozmowie wyjasniajacej Dyrektor szkoty zobowigzuje rodzicow do szczegdlnego
nadzoru nad dzieckiem i proponuje im profesjonalng pomoc w specjalistycznej placowce
zajmujacej si¢ terapig uzaleznien.

11.  Uczen na terenie szkoly objety zostaje pomoca psychologiczno-pedagogiczna.

12. W razie potrzeby wychowawca wspdlnie z pedagogiem szkolnym spisuje z uczniem
kontrakt majacy na celu zmiang jego zachowania.

13. Za uzywanie substancji psychoaktywnych uczen otrzymuje nagan¢ Dyrektora szkoty

i kare zgodng z zapisem w Statucie szkoty.

1. Postepowanie w przypadku podejrzenia, ze uczen posiada przy sobie substancje
przypominajaca narkotyk lub ucznia posiadajacego lub rozprowadzajacego alkohol czy
inne substancje psychoaktywne badz psychotropowe

1. Nalezy odizolowa¢ ucznia od reszty klasy, zapewni¢ stalg obecno$¢ przy uczniu osoby
z personelu szkoty i uniemozliwi¢ mu kontakt z innymi osobami.

2. Nalezy zazada¢ od ucznia wydania substancji (oproznienie kieszeni, zawarto$ci
plecaka itp.). Nauczyciel nie ma prawa przeszukac¢ ucznia.

3. W przypadku dobrowolnego wydania przez ucznia substancji przypominajacej
narkotyk, alkoholu Iub innej substancji psychoaktywnej badZz psychotropowej nalezy
zabezpieczy¢ substancj¢, przenies¢ substancje w bezpieczne miejsce (np. gabinet dyrektora
lub pedagoga) i ustali¢ okoliczno$ci wejscia ucznia w posiadanie narkotyku.

4. Powiadomi¢ wychowawce, pedagoga oraz Dyrektora.

5. Dyrektor wzywa Policje i powiadamia rodzicow dziecka. Do momentu przybycia
Policji uczen powinien znajdowaé si¢ w obecnosci pedagoga, nauczyciela i ewentualnie
rodzicow.

6. Uczen oraz zabezpieczona substancja przekazani zostaja Policji. Policja zgodnie ze
swoimi kompetencjami wykonuje okreslone czynnos$ci wobec ucznia z udzialem jego
rodzicow, a w przypadku ich nicobecnos$ci z udziatem pedagoga.

7 W  przypadku, gdy przy uczniu nie znaleziono alkoholu Iub $rodkow
psychotropowych, odestanie go do klasy i dalsza obserwacja.

8 W przypadku, gdy przy uczniu znaleziono narkotyk, alkohol Iub substancje
odurzajacg nalezy obja¢ ucznia szczegdlnym nadzorem wychowawczym, wychowawca klasy
wspodlnie z pedagogiem szkolnym spisuje z uczniem kontrakt majacy na celu zmiane jego
zachowania.

9. W przypadku, znalezienia u ucznia substancji otrzymuje on nagan¢ Dyrektora szkoty.



Il. W przypadku, gdy nauczyciel , pracownik szkoly znajdzie na jej terenie
substancje¢ przypominajaca narkotyk powinien:

1. Zabezpieczy¢ substancj¢ przed uszkodzeniem, zniszczeniem, utratg lub dostgpem
osO6b niepowolanych, umieszczajac substancje np. w papierowej kopercie, woreczku
foliowym, przenie$¢ substancje w bezpieczne miejsce (np. gabinet dyrektora lub pedagoga) i
ustali¢ okoliczno$ci zdarzenia.

2. Powiadomi¢ o zaistniatym zdarzeniu Dyrektora szkoty, ktory wzywa Policje.

3. Po przyjezdzie Policji nauczyciel, pracownik szkoly przekazuje zabezpieczong

substancje¢ 1 informacje dotyczace szczegdtow zdarzenia.

10. ZAGROZENIE DEMORALIZACJA UCZNIA

1. Wobec ucznidéw, u ktorych zauwaza si¢ przejawy demoralizacji spotecznej w postaci
m.in.:
- uzywania i propagowania wulgaryzmow, stow i obrazéw obrazajacych godnos¢

innych;

uzywania lub rozprowadzania substancji psychoaktywnych, alkoholu, papierosow,

wagaréw

- udziatu w kradziezach 1 zniszczeniach na terenie szkoty,

- powtarzajacych si¢ zachowaniach agresywnych,

- prowokowaniu powstawania sytuacji konfliktowych,

- przyniesieniu na teren szkoty substancji i przedmiotdw zagrazajacych zyciu lub

zdrowiu innych uczniéw,

notorycznego nieprzygotowania si¢ do zajec,

samowolnego oddalenia si¢ ucznia poza teren szkoty

zastraszania,

niszczenia mienia szkolnego,

podrabiania podpiséw 0sob dorostych,

wychowawca klasy we wspoélpracy z pedagogiem szkolnym opracowuje wspolnie z rodzicami
ucznia plan dziatan majacych na celu zmiang postepowania.

2.  Dziatania te moga mie¢ forme:

- indywidualnych rozmow z uczniem

- rozméw z uczniem w obecnosci rodzica
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- podpisania kontraktu przewidujagcego pozadany typ zachowan ucznia, oferte
pomocy szkolnej, formy pomocy i kontroli ze strony rodzicow oraz konsekwencje w razie
powtorzenia si¢ zachowan niepozadanych

- udzialu w zajeciach terapeutycznych — indywidualnych lub grupowych

- kierowanie do poradni psychologiczno — pedagogicznej w tym poradni
specjalistycznych
3. W przypadku braku pozadanych zmian zachowan ucznia, Dyrektor szkoty zwraca si¢
do instytucji wspierajacych dziatania wychowawcze szkoty tj. Sadu Rejonowego Wydzialu

Rodzinnego i Nieletnich, Policji i innych w zaleznosci od potrzeb

11. UCZENNICA W CIAZY

1. Wobec uczennicy w cigzy zespdt w skladzie: Dyrektor szkoly, wychowawca,
nauczyciele przedmiotowi w porozumieniu z rodzicami przygotowuja program pomocy
niezbe¢dnej do uzyskania sukcesu edukacyjnego.
2. Uczennica moze korzystaé z nastepujacych form pomocy:

- dostosowania ~ wymagan  edukacyjnych do  indywidualnych  potrzeb
psychofizycznych i sytuacji pozaszkolnej uczennicy.

- indywidualnych konsultacji przedmiotowych

- indywidualizacji toku nauczania i oceniania wiadomosci

- nauczania indywidualnego po wydaniu stosownej dokumentacji przez poradni¢
3. Pedagog przygotowuje plan wsparcia psychologicznego uczennicy do wspdlnej
realizacji z jej rodzicami i nauczycielami przedmiotowymi.
4. W razie potrzeby szkota podejmuje kroki w celu wsparcia materialnego uczennicy
5. Dyrektor szkoty o zaistnialej sytuacji powiadamia na pi$mie:
a) w przypadku, gdy uczennica nie ukonczyla 15 lat — Prokurature

b) w przypadku uczennicy pomigdzy 15-18 rokiem zycia — Sad Rodzinny.

12. OSOBA POSTRONNA NA TERENIE SZKOLY

1. Kazdy, kto nie jest aktualnie uczniem badz pracownikiem szkoty jest osobg postronna.
2. Postepowanie wobec 0s6b postronnych przebywajacych na terenie szkoty:
a. kazdy pracownik szkoly ma prawo zada¢ informacji o celu pobytu
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b.  w przypadku, gdy osoba obca odmawia podania celu wizyty, zachowuje si¢
agresywnie badz stwarza zagrozenie dla oséb przebywajacych w szkole, nalezy podja¢ probe
wyprowadzenia jej z terenu szkoty. Przy odmowie wyj$cia wezwaé pomoc. O sytuacji

niezwlocznie powinna zosta¢ poinformowana Dyrekcja szkoty.

13. SPRAWY SPORNE | KONFLIKTY

1. Sporne sprawy i konflikty na terenie szkoty rozwigzuje si¢ nastepujgco:

a. konflikty pomiedzy uczniami na terenie klasy, rozwigzuje wychowawca klasy
podejmujac probe¢ mediacji migdzy stronami. Pomoca stuzy mu pedagog szkolny. W
sytuacjach dlugotrwalego, ostrego konfliktu o udzial w spotkaniu wyjasniajacym i
zamykajacym konflikt proszeni sa rodzice uczniow.

b. konflikt pomigdzy uczniami roznych klas rozwigzuje pedagog szkolny we wspotpracy

z wychowawcami klas podejmujac probe mediacji migdzy stronami. W sytuacjach
dhugotrwatego, ostrego konfliktu o udzial w spotkaniu wyjasniajacym i zamykajacym konflikt
proszeni sg rodzice uczniow.

c. konflikt pomiedzy uczniem i nauczycielem — rozwiazuje Dyrektor wspdlnie z
pedagogiem szkolnymi i wychowawca ucznia podejmujgc probe mediacji miedzy stronami.
W sytuacjach dlugotrwalego, ostrego konfliktu o udziat w spotkaniu wyjasniajgcym 1
zamykajacym konflikt proszeni sg rodzice ucznia.

d. konflikt migdzy nauczycielem a rodzicami ucznia — rozwigzuje Dyrektor podejmujac
probe¢ mediacji miedzy stronami, a W razie konieczno$ci Rada Pedagogiczna. W sytuacjach
dhugotrwatego 1 nierozwigzywalnego konfliktu mozna rozwazy¢ udzial mediatora z zewnetrz.
2. Spory rozwigzywane sg na polubownym posiedzeniu z udziatem stron, ktorego
posiedzenie dotyczy.

3. Termin posiedzenia ustalany jest wspolnie przez zainteresowane strony.

4.  Z polubownego posiedzenia sporzadzany jest protokot przechowany u Dyrektora.

5. Stronom wymienionym w ust 1 pkt a — e przystuguje odwotanie w terminie 7 dni od
daty polubownego posiedzenia odpowiednio:

- stronom wymienionym w ust. 1 pkt a,b,c - do Dyrektora szkoty,

- stronom wymienionym w ust. 1 pkt. d - do organu nadzoru pedagogicznego

14. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU PROBY SAMOBOJCZEJ]
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1. Nauczyciel, ktéry otrzymat informacje o probie samobojczej ucznia:

- ustala rodzaj zdarzenia,

- usuwa wszystko, co moze spowodowac realizacje¢ zamiaru samobdjczego,

- nie pozostawia ucznia samego,

- udziela pierwszej pomocy,

- wzywa wychowawce, dyrektora szkoty, pedagoga,

- jezeli jest to mozliwe, przeprowadza ucznia w bezpieczne miejsce.
2. Nauczyciel, wychowawca, pedagog wzywa pogotowie i powiadamia rodzicow ucznia.
3. Dyrektor szkoty wzywa straz pozarng, policj¢ (w zaleznosci od potrzeb) oraz
powiadamia kuratorium o§wiaty.
4.  Dalsze dziatania wobec ucznia podejmuje lekarz.
5. W szkole opracowuje si¢ we wspOlpracy z rodzicami plan dziatan wspierajacych ucznia

PO jego powrocie.

Postepowanie w sytuacji, kiedy uczen grozi odebraniem sobie zycia

1.  Staramy si¢ uspokoi¢ ucznia, rozmawiamy z nim o przyczynie reakcji.

2. Obserwujemy ucznia.

3. Jezeli uczen zachowuje si¢ agresywnie — niezwlocznie zawiadamiamy o zaistnialej
sytuacji Dyrekcje lub pedagoga szkolnego, staramy si¢ zapewni¢ bezpieczenstwo klasie
odizolowujac ucznia w bezpiecznym miejscu (np. w gabinecie pedagoga).

4. O zaistniatym zaj$ciu informujemy niezwlocznie rodzicow i sporzadzamy notatke z
zajscia.

5. Jezeli od os6b trzecich dowiadujemy si¢ iz uczen grozi odebraniem sobie zycia —
powiadamiamy o tym pedagoga szkolnego i wychowawce klasy, ktorzy podejmujg stosowne

dziatania oraz informujg rodzicow ucznia.

15. POSTEPOWANIE W SYTUACJI PODEJRZENIA , ZE UCZEN JEST
OFIARA PRZEMOCY W RODZINIE

1. Nauczyciel, ktéry ma podejrzenie o stosowaniu przemocy wobec ucznia informuje o

tym wychowawce klasy.

2. Wychowaweca informuje pedagoga szkolnego lub/i Dyrektora szkoty.
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3. Jezeli jest to konieczne ze wzgledu na stan zdrowia ucznia, Dyrektor lub pedagog
szkolny wzywa lekarza.

4. Pedagog szkolny wykorzystujac profesjonalne narzgdzia diagnozuje sytuacje i
podejmuje stosowne dziatania zgodnie z algorytmem postepowania w przypadku
podejrzenia przemocy w rodzinie wobec dziecka.

5. Pedagog szkolny zawiadamia i wzywa do szkoty rodzica, ktory nie jest sprawcg
przemocy lub osobg z najblizszej rodziny poszkodowanego, angazujac ich do wspdlpracy w

celu pomocy dziecku.

16. POSTEPOWANIE W SYTUACJACH ZAGROZENIA INCYDENTEM
BOMBOWYM

W przypadku otrzymania zgloszenia o podlozeniu ladunku wybuchowego:
Telefoniczne odebranie zgloszenia o podtozeniu fadunku wybuchowego
1.  Nalezy natychmiast powiadomi¢ Dyrekcje szkoty.
2. Dyrektor podejmuje decyzje o:
- powiadomieniu policji
- przerwaniu lekcji
- przeprowadzeniu ewakuacji uczniow
- zabezpieczeniu dokumentow
3. Uczniom i pracownikom szkoty nie wolno dotyka¢ przedmiotow, urzadzen, ktore budza
podejrzenie.
4, Nalezy zachowac spokoj nie dopusci¢ do paniki

5. Do czasu przybycia Policji akcjg kieruje Dyrektor szkoty.

17. METODY WSPOLPRACY SZKOLY Z POLICJA

1. W ramach dlugofalowej pracy profilaktyczno-wychowawczej szkota i policja utrzymuja
stala, biezaca wspotprace w zakresie profilaktyki zagrozen.

2. Pracownicy szkoty wyznaczeni do wspotpracy z policja wspolnie ustalajg wzajemne
zasady kontaktu, by moc na biezagco wymienia¢ informacje 1 rozwigzywac problemy zwigzane
z bezpieczenstwem i dobrem uczniow.

3. W ramach wspolpracy policji ze szkolg organizuje si¢
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- spotkania pedagogéw szkolnych, nauczycieli, dyrektorow szkét z zaproszonymi
specjalistami ds. nieletnich 1 patologii, podejmujace tematyke zagrozen przestepczoscia oraz
demoralizacjg dzieci i mtodziezy w $rodowisku lokalnym,

- spotkania tematyczne milodziezy szkolnej z udziatem policjantdw m.in. na temat
odpowiedzialnos$ci nieletnich za popetianie czyny karalne, prawnych aspektéw narkomanii,
wychowania w trzezwosci itp. oraz z mlodszymi uczniami na temat zasad bezpieczenstwa,
zachowan ryzykownych oraz sposobow unikania zagrozen,

- informowanie policji o zdarzeniach na terenie szkoly wypelniajagcych znamiona
przestepstwa, stanowigcych zagrozenie dla zycia i zdrowia uczniow oraz przejawach
demoralizacji dzieci 1 mtodziezy,

- udzielanie przez policj¢ pomocy szkole w rozwigzywaniu trudnych, mogacych miec¢
podtoze przestgpcze problemoéw, ktére zaistniaty na terenie szkoty,

- wspolny — szkoly i policji — udziat w lokalnych programach profilaktycznych
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom oraz zapobieganiem demoralizacji i
przestepczosci nieletnich.

4. Dopuszczalne jest przestuchanie ucznia na terenie szkoty, przy czym:

- jezeli uczen nie ma ukonczonych 17 lat, a jest podejrzany o popelnienie czynu
karalnego przestuchanie powinno odbywac si¢ w obecnos$ci rodzicow.

- w charakterze $wiadka mozna przestucha¢ kazdego matoletniego, bez wzgledu na

wiek, w obecnosci pedagoga szkolnego lub wychowawcy.

Zasady postepowania w przypadku, gdy Policja dokonuje zatrzymania nieletniego
sprawcy czynu karalnego przebywajacego na zajeciach w szkole.

1. Funkcjonariusz Policji przedstawia Dyrektorowi powdd przybycia 1 okazuje legitymacje
stuzbowa.

2. Dyrektor ma prawo zapisa¢ dane osobowe policjanta oraz numer jego legitymacji
stuzbowej, w celu sporzadzenia wlasnej dokumentacji.

3. Policjant informuje Dyrektora o przyczynie zatrzymania ucznia. O przybyciu Policji

zawiadamia si¢ rodzicéw ucznia.

Nowy Dwodr, 06.05.2019
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